INDUSTRIA Uno spiraglio nella «vertenza»

Nuove prospettive
per il talco di Orani

Pareva ormai senza sboceo la
vertenza dei lavoratori della
Valchisono df Orani che da anni
rivendicavano un rilancio della
attivith estrattiva del talco nelle
miniere della zona. Infatti lo
scorso anno la societh proprieta-
ria, la Valchisone di Pinerolo,
titolare delle concessioni mine-
rarie, aveva annunciato ln pro-
pria intenzione di abbandonare
Vattivita in Sandegna.

La Valchisone ﬂpr.-r:l ol Ur:.mi
da oltre trent’anni, esiracn

mincrale di talco che tmpuﬂﬂ'

¢ stccessivamente lavorato sul
Contincnte, € un fondamentale
intermedio nell'industria co-
smetica, ma trova anche impor-
tant utilizzasioni nclla sidenur-
gia degll accial speciali.

Fing ad una decina di anni fa
ad Oran operavano due societi;
la Valchisone appunto ¢ la
SOIM di proprieth dei Guiso
Gallisai,

Fallita qiuca.t'ullimn.. Ia Valchi-
sone accolse la proposta dell’al-
lora assessore dell'industria
Francesco Oggiano e nel 98]
assunse il personale ¢ neguist le
concessioni minerarie della
SOIM. .

Colloctd il personule in casss
integrazione e cosl inizio lalunga
verienza dei lavoratori che ni-
vendicavano una verticalizza-
zione in Sardegna del prodotu
estratti in miniera in modo da
pregiare il prodotio ¢ dare mag-
giore occupazione. Ma alla fine
dell’85 la Valchisone trasfor-
matasi nel frattempo in Talco
Sardegna annuncid la propria
wvolonth di abbandonare le atti-
vithin Sardegna anche a causa di
una crisi di mercato, sia nazio-
nale ¢he internazionale, La Val-
chisone, azicnda di Pinerolo di
Proprieth del marchese Callen
Di Sn!m non rivscl nonostante la
garanzia dlﬂcnl‘lll‘lbﬂﬂ rcgmnah
ad avviare il p | NG~
S eis s Tty Qe abiands

Ma per Orani I'estrazione del
tzlco & |'unica TISOTER OCCUpE-
tionale i¢ si escludono le tradi-
fionali attivith dei paesi della
Sardegna centrale legate ad un
pd di agricoltura ed alla pasto-
rizi. L'unica alternativa sarebbe
stala I‘:mmmnc
Per questo motivo la popola-
zipne & scesa in plazza ed as-
sieme ai lavoratori ed agli ammi-
nistratori ha chiesto un inter-
vento decisive della Regione,
che per il vero In questa situa-
zione ha risposto in manicra

di Glovann! Spanu

adeguata se si tiene conio delle
difficolth che la vertenza pre-
sentava,

L'assessore all'industnia Ga-
hricle Satta ha esercitalo le ne-
cessarie pressioni sulla Valchi-
sone ma haanche esperito alcuni
m in direzione di aziende

che nei mer-
cati del alco, e

11 20 febbraio perd durante un
nuove incontro alla Regione la
"h"?h:himnf ha modificato il pro-

Hith T voloott it B
possibilith di davviare I'attivita
produttiva nelle miniere di
Cirani.

In guella data infatti & stato
sottoscritto un accordo fra la
Regione, 'azienda e le organiz-
razioni sindacali e il Consiglio di
fabbrica. Mell'intesa & previsto
che la Regione e la Valchisone
compiranno uno studio tecnico e
di mercato sulla possibilith di
realizzare un mulino per la maci-
nazione del talco.

questa una antica rivendica-
zione in direzione di una vertica-
lizzarione delle produrioni ¢he
pud garantire Maggiore occupls
zione, olireché un maggiore va-
lore agguntivo per il prodotto
che =i colloca sul mercato. Nella
socicth Talco Sardegna, la Val-
chisone manterra il pacchetio di
maggioranza ma la Regione sark
rapprescnlala da una sociel

i ravvio

contociata dell’Ente Minerario
Sardo che acquisirh una guota
minoritaria,

Tutte il personale usufruira
nel frattempo della Cassa Inte-
graZione lino a che non verranno
allisll guesh programmi attual-
mente allo studio; guindi sinda-
catl azienda ¢ Regione studie-
ranno mite guelle possibilith che
consenliranno un'accettabile
sistemazione per | dipendenti
¢he non dovessera trovane col-

nva,

Si ricorrera infatti a contratti
di soldanieth. a sisterni di rota-
zione dei lavorator in cassa in-
tegrazione, al prepensiona-
mento, all' incentivazione dell'e-
soddo volontario,

Certo non € la soluzione che
gli amministralori, le popola-
zioni ed | lavoraton desidera-
vano ma ¢ sicuramente un passo
importante se & riflette che si
correva il rischio di una chiusura
definitiva.

1 mercato del talco & un mer-
cato difficile controllato da po-
che societh nel mondo; sarcbbe
slalo pertanto impossibile & la-
voraton nunili in una eventuale
cooperativa, come da gualche
parte er stato proposto, ruscire
o garantirsi uno spazio di mer-
cato che polesse garantire una
produzione economica e con
gualche valenza occupazionale,

Oggi esiste questo accordoe la
possibilith di gestirlo nel modo
migliare, I'importante & non
considerario un obiettivo rag-
giunto ¢ dormire sugli allod, &
solo una tappa di una strada dif-
ficile che occorre percorrere
sollecitando sia I'azienda ma an-
che la Regione e I'Ente Minera-
rio affinché si compiano nei
tempi previsti gli studi necessari
& i riavvi al pid presto " attivith
estrattiva di questa risorsa che
pur non essendo un bene di
grande valore & pur sempre una
materin prima della nosira [sola
che pubd se non dare grande ric-
chezza, pud cenmamentie garan-
tire occupazione in una zona
dove ogni posto di lavoro & de-
terminante per ko sviluppo eco-
NOMICO.

Risolvere il problema della
Valchisone per il paese di Orani
& certamente molto pid impor-
tante di troppi discorsi che di
questi tempi si spendono con
troppa facilith sul rilancio delle

i‘: nﬂw!d pnl'mllr;lt-l wel

Zone inlerme.

LAVORO Elaborato dalla Cisl

Un programma
per I’occupazione

dl F.B.

Di fromie al disastro della di-
soccupazione, il sindacalo non
poleva restare insensibile. Da
anni Cgil, Cisl e Uil denunciano,
allarmati, 'allungarsi inrrestia-
bile delle liste de) senza lavoro.
Ora il consigho generale della
Cisl sarda ha deciso di fare un
ulteriore passo in avanti, elabo-
rando Un Yero € Proprio pro-
gramma di lonta alla disoccupa-
zione ed una nuova politica di
sviluppo. Su questi progetti la

rali: Cgil ¢ Uil.

[: stata compiuta innanzituiie
unanalisi del feromeno in. Sar-
degna. Due seno le circostanze
che concorrono ad ingrossare le
fila dei disoccupati; Pespulsione
dei laveratori gih occupati, ¢
Pinsufficiente assorbimento delle
nuove leve di lavoro. Alla pnma
calegoria appartengono i lavo-
ratori licenziati dalle imprese ed |
cassintegrati, Per far fronte a
quesio fenomeno — a parere
della Cisl — oocorre rilanciare le
politiche produtlive nei setton
solloposti a processt di nstrutiu-
razione ¢ riconversione; consi-
derare gi intervent assistennial
come sostegni lemporanei indi-
spensabili ¢d eccezionali; at-
tuare adeguate ininmtive di con-
versione o aggiornamento pro-
fessionale.

Alla seconda categoria ap-
pariengono e persone in cercadi
prima cccupazZione, giovani an-
che di elevata istrumone, donne,
emarginati, ecc. A parere della
Cisl, occorre a questo punto fa-
sorire |'accumulazione; impo-
stare una politica di wlluppu
equilibrato attraverso progetti
integrati; acquisire la politica so-
ciale, nelle sue articolazioni,
come politica di sviluppo; rilan-
clare la politica del territorio ¢
dell"ambiente; attivare nuove
iniziative di formazione ed ag-
giomamento professionale.

Le tradizionali politiche di
sviluppo — dice la Cisl — sono
necessarie, ma non sufficienti,
per far crescere adegualamentc
I'occupazione in funzione della
necessith di utilizzare tutte le ri-
sorse umane disponibili. Per-
tanto occorre realizzare politi-
che attive del lavoro, collegaic o
dipendenti dalle iradizioni poli-
tiche produttive o dell'impicgo;
realizzare politiche del lavoro
creative di posti i lavoro non
tradizionali; attivare adegunte
iniziative di formazione ¢d ag-

ha chiesto il consenso anche
d:g!aﬂridleﬂn{hnﬂ:mﬁdu—

giornamento professionale.

Ma per arrivare a questi risol-
tati — & detto ancora nel pro-
gramma della Cisl — & indispen-
anbile rientrare le politiche re-
gionali alla crescita dell'occupa-
zione: impostare strategie sello-
riali regionali coordinate con gl
imterventi nazionali ¢ comuni-
tari, con particolare nferimento
ai programmi integrali mediter-
ranei: introdurre lo squilibrio
termitoriale nella problematica ¢

nella politica del lavoro; valoriz-
ruple dell’impresa pub-
blica al massimo grado possibile:

dalle Partecipazioni statali, alla
Sip, all' Enca, all’ Anas, alle Fer-
rovie dello Stato; vincolare la
spesa pubblica all’aumento del-
I'occupazipne nel medio pe-
riodo; inceniivare |'imprendito-
ria locale con servizi reali e con
agevolazioni finanziarie e tribu-
turi¢, per I'innovazione tecnolo-
gica ¢ la commercializzazione
delle produzioni; valorizzare
titi gli spazi potenziali di occu-
parione sia nel settore del lavoro
dipendente, che in quello auto-
nomo, dove possono assumere
le forme di impresa individuale,
familiare, artigiana ¢ coopera-
tiva; prombovere la creazione di
nuove imprese con la promo-
zione dell’ «agente di sviluppaos,
come & prospetiata dal Fondo
sociale europeo: un operatore
destinato ad assistere, promuo-
vere ¢ sostenere |'attivita delle
imprese; ed infine adeguare il
ruolo dell’amministrazione re-

ﬁE‘.. quest 'ultirﬁr?nm.um dei
pil importanti dell’iniero piano.
La Cisl chiede la riforma degli
organismi della programma-
zione; I'impostazione plunen-
nale dei bilanci regionali; la defi-
nizione della nuova legge di rina-
scita: 'utilizzazione integrativa
delle risorse nazionali ¢ comu-
nitarie; I'elaborazione dei piani
di settore per I'industria ed ener-
gia, agroalimentare, trasporti,
1ummu COMMETCio € :B.!'lllll.-
nato; la valorizzazione del si-
stema formative regionale per
offrire ai lavoratori occupali ¢
non, occasioni di lavoro legate
all'utilizzo delle nuove lecholo-
ge, ed infine I'elaborarione ter-
ritoriale dei Piani integrati me-

Un programma ambizioso: ma
ke dimensioni del fenomeno della
disoccupazione in Sardegna
sono ormai lali che le mezze mi-
sure non bastano pil.
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